EN Direction de I'alimentation,
PREFET de I'agriculture et de la forét

DE LA REGION
GUADELOUPE

Liberté
Egalité
Fraternité

FICHE DE POSTE - CDD de 5 mois

Chargé d’appui a la mission

« DUERP et analyse de la qualité de vie au travail »

1- Description de I'offre

Dans le cadre du renforcement de sa politique de prévention des risques professionnels
et d’amélioration de la qualité de vie au travail, la Direction de I’Alimentation, de
I’Agriculture et de la Forét (DAAF) de Guadeloupe recrute un(e) chargé(e) de mission
pour un contrat a durée déterminée de 5 mois.

Le ou la chargé(e) de mission participera a la mise a jour du Document Unique
d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP), conformément aux obligations
réglementaires en matiere de santé et sécurité au travail. Cette mission comprendra
I'analyse des différentes situations de travail rencontrées au sein des services de la
DAAF, I'actualisation de I'évaluation des risques professionnels ainsi que I'élaboration

du plan annuel de prévention et la programmation des actions a mettre en ceuvre.

Le poste comprendra également la conception, I'administration et l'analyse d‘un
questionnaire relatif a la qualité de vie et aux conditions de travail (QVCT) auprées des
agents de la DAAF, portant notamment sur les conditions de travail, les moyens
matériels, la charge de travail, I'organisation des missions et le management. Une

analyse des résultats sera réalisée afin de proposer des actions d’amélioration adaptées.

Enfin, le ou la chargé(e) de mission participera a la mise en ceuvre d’actions de
communication et de sensibilisation en matiére de prévention : risques routiers,
procédures d’évacuation et gestion de crise (séismes, incendies), risques sanitaires,
ergonomie au poste de travail et promotion des formations en santé et sécurité au

travail.

Téléphone : 05 90 99 09 09 . .
. ! blic:
DAAF Mél. : daaf971@agriculture.gouv.fr Horaires d'ouverture au public

Saint-Phy . Lundi, mardi, jeudi : 8h-12h00 et 14h-16h
Site internet :

97108 Basse-Terre http://daaf971.agriculture.gouv.fr Mercredi, vendredi : 8h-12h00



mailto:daaf971@agriculture.gouv.fr
mailto:daaf971@agriculture.gouv.fr

2- Formations, expériences et qualités demandées

Niveau requis : Bac +2, ou Bac avec une expérience professionnelle dans une
administration.

Connaissance de I'environnement réglementaire lié a la prévention et la qualité de vie
au travail.

Bonne capacité d’analyse des situation de travail et de leurs enjeux.

Bonne capacité a utiliser des outils informatiques spécifiques et bureautiques (suite
Libre Office et/ou Microsoft Office, outils de sondages).

Bonne aptitude a travailler en équipe

Autonomie

3 - Présentation de I'environnement professionnel

Le poste est proposé au sein du Service de l'information statistique, économique et du
pilotage de la DAAF de la Direction de I’Alimentation, de I'Agriculture et de la Forét
(DAAF) de la Guadeloupe.

La personne recrutée sera placée auprés de |'assistant de prévention de la DAAF (site
de St-Phy) et travaillera en lien avec I'ensemble des services de la structure.

4- Détail de I'offre :

* Lieu de travail : siege de la DAAF a Saint-Phy (Saint-Claude)
* Type de contrat: CDD de 5 mois

* Nature d'offre : contrat de travail

* Durée hebdomadaire de travail : 35 h

+ Salaire indicatif : rémunération selon la grille des secrétaires administratifs de
I"agriculture + indemnité de vie chéere

e Qualification : assistant administratif

+ Conditions d'exercice : horaires normaux

+ Déplacements : peu fréquents

* Expérience : compétence souhaitée sur des taches administratives analogues
+ Secteur d'activité : Administration publique agricole

+ date de début du contrat : 1% juillet 2026

+ Candidature : transmettre CV et lettre de motivation par mail au contact ci-
dessous avant le 23 mai 2026




5- Contacts

Lucas ETCHEVERS

Adjoint a la cheffe du service de |'information statistique économique et du pilotage -
Assistant de prévention

DAAF de Guadeloupe

Saint-Phy — BP 651

97 108 Basse-Terre cedex

Tel : 05909909 00-059099 09 1

Mail : lucas.etchevers@agriculture.gouv.fr
recrutement.sisep.daaf971@agriculture.gouv.fr
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